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DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO E RELAGOES INSTITUCIONAIS

Convite para apresentac¢ao de candidaturas aos Prémios Humanizar a Saude 2024

Portugal tem um sistema de salde de exceléncia que se deve ao trabalho dos
profissionais que o integram e que dedicam o seu tempo e esfor¢co a melhorar a satude
da populagao, trabalhando em parceria e em colaboragdao com doentes ou associa¢des
de doentes, que promovem projetos de grande importancia que englobam processos
de prevencdo e tratamento de doencas ou cuidados paliativos num ambiente de
afetividade e proximidade.

Na Teva acreditamos na importancia de dar maior visibilidade e apoio as iniciativas que
vao mais longe e que, paralelamente, vao a procura da exceléncia dos cuidados de
saude, procuram contribuir para aquilo a que chamamos "Humanizacdo da Saude",
contribuindo assim com valores éticos, humanidade e proximidade.

Por isso, a Teva em Portugal pretende reconhecer o trabalho de iniciativas e projetos
que, como denominador comum, tém como objetivo a melhoria da qualidade de vida
dos doentes, através da criacdao de solugdes que contribuam para melhorar o dificil
caminho de tratamento ou dos cuidados paliativos, reconhecendo que um ambiente e
tratamento mais afetivo, proximo e humano pode contribuir decisivamente para
resultados mais positivos para o doente.
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REGULAMENTO DOS PREMIOS HUMANIZAR A SAUDE

REQUISITOS DOS PROJETOS E DOS CANDIDATOS

1. Com os Prémios “Humanizar a Saude 2024”, a TEVA PHARMA - PRODUTOS
FARMACEUTICOS, LDA. (doravante designada "Teva", sociedade comercial por
quotas, com sede no Lagoas Park, Edificio 5-A, Piso 2, 2740 — 245 Porto Salvo,
concelho de Oeiras, Pessoa Colectiva n.2 507045491, pretende reconhecer o
trabalho das instituicGes, publicas ou privadas, que desenvolvem projetos,
atividades e iniciativas solidarias que ajudam a enfrentar da melhor forma a dificil
experiéncia da doenga, criando um ambiente confortavel e seguro para os doentes
e as suas familias; eliminando medos, apoiando-os psicologicamente e
humanizando os processos hospitalares, para ajudd-los a lidar com sua doenca e
a ter uma atitude positiva (doravante designados "Projetos"). Além do acima
referido, apenas serdo considerados os Projetos que cumpram os seguintes
requisitos:

i. O Projeto deve encontrar-se a decorrer no momento de apresentacdo da
candidatura ao prémio

ii. O Projeto deve ser de cardter permanente e nao consistir em iniciativas
isoladas, desprovidas de continuidade;

iii. Projetos especificos da instituicdo que apresenta a candidatura;

iv. Os Projectos devem corresponder aos objectivos da instituicio que
apresenta a candidatura;

v. Os Projetos ndo devem ter como Unico objetivo os cuidados de saude;
vi. Os Projetos devem ser desenvolvidos em territério nacional.

2. Os candidatos que desenvolvem e fazem a gestdo de Projetos e que cumpram os
requisitos descritos nos paragrafos anteriores (doravante designados
"Candidatos"), devem apresentar a sua candidatura até as 23h59 horas do dia 7
de outubro de 2024, através da plataforma Teva Grants Connect. Para mais
informagdes sobre como se registar na plataforma e candidatar-se, consulte:
https://www.tevapharma.es/humanize-health/.

3. Uma vez criada a conta, os Candidatos terao acesso ao formulario de participagao
e deverdo preencher as seguintes seccdes:

3.1. Identificacdo geral do Candidato: deve ser indicado o pais de registo, o

endereco e o contacto principal do Candidato.
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3.2. Informacdes sobre o Candidato: descrever o trabalho da entidade, indicar o

ano de criacdo e os enderecos do sitio Web ou das redes sociais, se disponiveis.

3.3. Relatdrio do Projeto: deve ser indicado o nome da iniciativa, a data de inicio,

bem como uma breve descricdo do Projeto (objetivo, beneficidrios, pormenores,
localizacdo geografica, etc.).

Devera ser anexado um relatério explicativo do Projeto em formato PDF,
contendo no maximo 5 pdginas, incluindo toda a informacdo sobre a iniciativa
em desenvolvimento, descricdo do Projeto, objetivo e o cumprimento dos
requisitos referidos na secgao 1.

Os Candidatos podem também anexar videos explicativos do Projeto, fotografias
ou outros documentos adicionais que ajudem a compreendé-lo.

3.4. Documentacdo relativa a personalidade juridica, capacidade e objeto social

do Candidato. Para que os Candidatos sejam validados pelos procedimentos
internos exigidos pela TEVA, os Candidatos devem:

a) Fornecer documentacdo que ateste a sua personalidade juridica,
capacidade e objeto social. Especificamente:

i. Associagbes: Certiddo Permanente ou certiddo permanente de
inscricao no FCPC.

ii. Fundagdes: Certificado de registo da constituicdo inscrita no
Registo de Fundacdes.

iii. Ordens, Congregag¢des, Associacbes, Funda¢des e Entidades
religiosas: Certificacdo da inscricdo no Registo de Pessoas Coletivas
Religiosas.

b) Fornecer uma cépia dos seus estatutos na sua ultima versdo com vista a

serem analisados e certificados pela Teva.

c¢) Fornecer um documento comprovativo do niumero de identificacao fiscal
/ nimero de IVA.

d) Indicar o nome e o cargo do representante legal.

3.5. Perguntas especificas sobre o Projeto: Os Candidatos deverdo respondera

uma série de perguntas na Plataforma, destinadas a melhor compreender o
publico-alvo do Projeto, o seu impacto até a data, a sua pertinéncia, criatividade
ou originalidade, etc.
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4.

10.

11.

12.

Serdo aceites alteracdes aos documentos enviados pelos candidatos desde que o
prazo de apresentacdo das candidaturas ainda ndo tenha terminado. Porém, uma
vez terminado o prazo das candidaturas, poderao ser solicitados aos candidatos
esclarecimentos sobre os documentos por estes apresentados.

Os Candidatos serdao automaticamente excluidos, caso os documentos indicados
na secc¢do 3 sejam enviados de outra forma que ndo a indicada no presente
regulamento e/ou tenham sido entregues fora do prazo, ou caso tenha havido
omissdo total ou parcial de informagdo e/ou documentacdo que deva ser
obrigatoriamente anexada nos termos do presente regulamento.

Cada candidatura deve apresentar apenas um Projeto, podendo, no entanto, o
Projeto ser apresentado em conjunto por varias entidades. Caso um Projeto
apresentado por vdrias entidades seja premiado, o valor do prémio serd
distribuido proporcionalmente por cada uma das entidades participantes.

Se um Candidato apresentar mais do que um projeto, estes devem ser
apresentados em candidaturas separadas. Ambos serdo aceites se cumprirem os
requisitos do presente Regulamento, mas apenas um deles podera ser premiado.

Os Projetos premiados em edigdes anteriores e que sejam apresentados
novamente, serdo automaticamente excluidos sem necessidade de qualquer
comunicacdo ao Candidato da sua exclusao.

N3o serdo aceites candidaturas apresentadas por trabalhadores da Teva ou seus
familiares até segundo grau.

A apresentagdo da candidatura aos Prémios Humanizar a Saude 2024 implica a
aceitacdo expressa e integral das normas contidas no presente Regulamento e
seus Anexos.

PROCESSO E CRITERIOS DE SELECAO

A Teva fard uma pré-selecdo dos Projetos, excluindo aqueles que ndo cumpram os
requisitos estabelecidos neste regulamento. Para a realizacdo deste concurso e
respetiva atribuicdo do Prémio Humanizar a Saude 2024, devem ser aprovados no
minimo 9 projetos na fase de pré-sele¢cdo. Caso ndo se alcance este nimero, a
Teva reserva-se no direito de proceder ao cancelamento da atribuicdo do prémio
ou de reduzir o nimero de vencedores.

Excluidos os Projectos que ndo cumpram os requisitos deste regulamento, os
restantes Projectos candidatos serdo avaliados de acordo com o seu caracter
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

inovador, a finalidade, a sua pertinéncia, a sua repercussao e impacto social, o seu
grupo-alvo e a sua criatividade ou originalidade, e serdo seleccionados os
projectos que passardo a primeira fase de selecao.

Numa primeira fase, um comité formado por representantes de diferentes
departamentos da Teva (doravante designado "Comité de Sele¢do") seleccionara
os Projectos finalistasde acordo com os critérios indicados no paragrafo anterior.

Os Projetos finalistas passardo a segunda fase, na qual os trabalhadores da Teva
procederdo a votagao por escrutinio secreto, considerando os Projetos que devem
ser premiados.

Os 5 Projetos que tiverem obtido um maior nimero de votos por parte dos
trabalhadores da Teva serdao os vencedores, desde que todos tenham obtido pelo
menos um voto. Serdo premiados apenas os Projetos que tiverem obtido votos
por parte dos trabalhadores.

Em caso de empate, o Comité de Selecdo determinara os 5 Projetos vencedores,
desde que todos tenham obtido pelo menos um voto por parte dos trabalhadores
da Teva.

PREMIO
Os projetos vencedores receberdo um prémio de 5.000 € (cinco mil euros).

A entrega de prémios consistird numa cerimonia publica organizada pela Teva em
novembro de 2024. Contudo, a Teva reserva-se o direito de alterar a data da
cerimdnia, devendo notificar com antecedéncia de 10 dias todos os premiados. Os
beneficiarios dos donativos sdo as entidades juridicas que tenham realizado os
Projetos e apresentado as candidaturas (doravante designados "Candidatos
Beneficidrios"). A presenca de um representante de cada Candidato Beneficiario
na cerimonia é indispensavel para receber o prémio.

Os prémios serdo atribuidos apds a assinatura de um contrato entre a Teva e os
Beneficiarios Candidatos, que determinard as especificidades da dotacdo
financeira, que deve ser utilizada exclusivamente para o desenvolvimento dos
Projectos vencedores. Em nenhuma circunstancia podera ser utilizada para
financiar despesas operacionais ou de rotina dos Beneficidrios Candidatos, mesmo
gue estejam relacionadas com os Projectos. Os modelos de Contratos a celebrar
constam do Anexo 1 do presente Regulamento.
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21.

22.

23.

DIREITOS DE IMAGEM

Durante a cerimdnia da entrega de prémios, a Teva ird filmar os Candidatos dos
Projetos finalistas para transmitir a cerimdnia, reproduzira as gravagdes nos canais
de comunicacdo e em outros eventos, divulgara o concurso e a cerimdnia da
entrega dos Prémios Humanizar Salde nos canais internos e externos da Teva,
incluindo nas principais redes sociais e plataformas. Os Candidatos dos Projetos
finalistas ao apresentarem a sua candidatura estdao, desde logo, a autorizar e a
aceitar expressamente a Teva a utilizar, reproduzir, exibir e a retransmitir as
imagens, fotografias, audios, videos, videos com audio, etc., (doravante
designadas "Imagens") ou parte das mesmas, para efeitos de comunicacdo,
publicacdo e divulgacdo dos Prémios Humanizar a Saude 2024 e respetiva
participacdo dos candidatos. Os Candidatos dos Projetos finalistas tém
conhecimento de que podem ser filmados e/ou fotografados, e expressamente
reconhecem que a Teva sera a proprietaria exclusiva desses materiais.

Os representantes dos Candidatos dos projetos finalistas presentes na cerimdnia
de entrega do prémio deverdo autorizar o tratamento de dados pessoais e ceder
os respectivos direitos de imagem, voz e video, no ambito cerimdnia da entrega
dos Prémios Humanizar a Saude, mediante aceitacdo de Declaragao para o efeito,
a ser fornecida pela Teva antes da cerimdnia de entrega do prémio.

PROPRIEDADE INTELECTUAL

Os Candidatos cedem a Teva o direito de transferir a terceiros, de forma exclusiva
e a titulo gratuito, sem limitagao territorial ou de prazo, por qualquer meio e até
a sua entrada no dominio publico, todos os direitos de propriedade intelectual
existentes ou que possam derivar dos conteudos produzidos ou da sua
participacdo nos Prémios Humanizar a Saude, incluindo imagens, fotografias,
ilustragdes, fragmentos, e Marcas que tenham sido incorporados no Relatério do
Projeto (doravante designados "Conteudos"). Estes direitos incluem, em
particular, o direito de reproducdo, transformacao, distribuicdo e comunicacao
publica dos Conteudos nos canais internos e externos da Teva, nas principais redes
sociais e plataformas, bem como nos meios de comunicagdo social externos, com
a Unica excecdo e limitacdo das utilizacGes ou aplicacdes que possam violar o
direito a honra, a moralidade e/ou a ordem publica, nos termos previstos na
legislacdo em vigor em Portugal. A Teva ndo se responsabiliza pela utilizacao das
Imagens e Conteudos fora do ambito destes termos e condi¢cdes por parte de
terceiros.

No que diz respeito ao material sujeito a propriedade intelectual dos Candidatos
ou de terceiros (fotografias, ilustracGes, fragmentos, etc.) que, quando
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24.

25.

apropriado, foram incluidos no Relatério do Projeto, os Candidatos declaram ter
previamente adquirido das necessdrias autorizacdes e consentimentos, relativos
a todos os direitos necessarios para a sua utilizacdo no dmbito da atribuicdo dos
Prémios “Humanizar a Saude 2024” e, com as finalidades previstas no presente
regulamento , responsabilizando-se por quaisquer reclamagdes e ou
ressarcimento de eventuais danos provenientes da ndo obtencdo das aludidas
autorizacdes e ou respetivos consentimentos que sdo da sua inteira e exclusiva
responsabilidade. Os Candidatos serdo responsaveis perante a Teva por eventuais
reclamagdes e assumem total responsabilidade pelos danos que venham a ser
causados a terceiros no que respeita a violagdo do direito a privacidade e a
autoimagem e/ou possiveis danos aos direitos de terceiros. Neste sentido, os
Candidatos serdo responsaveis perante a Teva por quaisquer encargos financeiros
gue possam surgir devido a acbes, reclamacdes ou litigios decorrentes do
incumprimento destas obriga¢des.

PROTEGCAO DE DADOS

De acordo com a legislacdo em vigor sobre protecdo de dados, a Teva tratard os
dados pessoais dos Candidatos e dos seus representantes (incluindo a sua
finalidades:

Permitir e coordenar a participacdo nos Prémios “Humanizar a Saude 2024”;
organizar o desenvolvimento dos Prémios e avaliar a sua participacao;
designar os Candidatos Beneficiarios e tomar as medidas necessarias para
gue estes possam usufruir do prémio.

17.2 Publicar, divulgar e promover os Prémios “Humanizar a Saude 2024”
(incluindo edig¢des futuras), assim como publicar, divulgar e promover os
Candidatos Beneficiarios, e a sua publicacdo em diferentes meios de
comunicacdo, em conformidade com as disposicbes do presente
Regulamento.

17.3 Enviar comunicagdes relativas aos Prémios, assim como responder a
pedidos, perguntas ou duvidas dos Candidatos.

Todos os dados pessoais solicitados s3ao obrigatdrios, pelo que a recusa no
fornecimento destes dados impossibilitard a participacdo nos Prémios “Humanizar
a Saude 2024”. Caso o interessado forneca dados de terceiros, declara que obteve
0 seu consentimento, por escrito, e compromete-se a providenciar-lhes as
informacdes contidas nesta seccdo acerca da forma como tais dados serdo
recolhidos, armazenados e tratados.
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27.
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29.
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31.

A legitimidade do tratamento de dados pessoais por parte da Teva relativamente
a gestdo da participacdo nos Prémios “Humanizar a Saude 2024” tem por base o
cumprimento da relacdo juridica estabelecida com os Candidatos nos termos
indicados no presente Regulamento.

ATeva pode fornecer os seus dados pessoais a: (i) prestadores de servicos da Teva,
com os quais tenha celebrado contratos que implicam o acesso a esses dados
pessoais. Quando tais fornecedores estiverem localizados fora do Espaco
Econdmico Europeu, qualquer transferéncia de dados pessoais sera efetuada em
conformidade com as restricdes internacionais de transferéncia de dados,
incluindo, quando apropriado, a assinatura de clausulas contratuais-tipo; (ii) a
Teva Pharmaceuticals Industries Ltd, sita em Basel St 5 (Petah Tikva), com sede em
Israel e que, de acordo com a Comissdo Europeia, é um pais que oferece um nivel
adequado de protecdo de dados e de outras atividades administrativas; (iii)
Administracoes Publicas e Tribunais, nos casos previstos por lei.

Os dados pessoais serdo conservados durante o periodo necessdrio para as
finalidades acima descritas. Apds finalizado o vinculo com a Teva ou apds, o titular
dos dados pessoais ter exercido o direito ao apagamento, oposicao ou limitacao
do tratamento, poderemos conservar alguns dos seus dados pessoais pelo periodo
necessario para cumprir com as nossas obrigacdes juridicas ou regulamentares e
quaisquer responsabilidades decorrentes do seu tratamento.

De acordo com as disposi¢cdes da legislacdo de protecao de dados aplicavel, os
Candidatos terdo direito a aceder, retificar, eliminar e transferir os seus dados, e
de limitar ou opor-se ao seu tratamento. Para o efeito, podem exercer os seus
direitos através do Responsavel pela Protecdo de Dados da Teva, enviando uma
comunicac¢do por escrito, juntamente com um documento que comprove a sua
identidade, na qual especifica o pedido dirigido a TEVA para o enderec¢o postal
indicado na seccdo 1 destes termos e condicbes ou por correio eletrénico:
EUPrivacy@tevaeu.com. Os titulares dos dados tém ainda o direito de apresentar
uma reclamacao junto da Comissdo Nacional de Protecdo de Dados.

DISPOSICOES GERAIS

A Teva reserva-se no direito de efetuar quaisquer altera¢des, modificar, prorrogar,
suspender ou cancelar os Prémios Humanizar a Salde 2024 durante a sua
organiza¢do, comprometendo-se a comunicar as novas regras com antecedéncia
de 10 dias, se aplicavel.

A Teva reserva-se no direito de excluir, com fundamento, qualquer Candidato que
defraude, perturbe ou impossibilite o bom funcionamento e curso normal e
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32.

33.

34.

35.

regulamentar da atribuicdo dos Prémios, ou que ndo cumpra os termos e
condigdes previstos no presente regulamento.

A Teva reserva-se no direito de intentar acbes judiciais contra individuos e
Candidatos que manipulem ou falsifiquem os Prémios.

A Teva ndo se responsabiliza por eventuais perdas, danos, roubos, atrasos ou
outra circunstancia imputavel a terceiros, que possa afetar o processo de
candidatura aos Prémios “Humanizar a Saude 2024”.

No caso de duvidas que possam surgir na interpretacao e aplicacdo destas regras,
os Candidatos aceitam os critérios da Teva quanto a resolugao de quaisquer
questdes decorrentes desta promocao, sendo a sua decisdo definitiva.

A titulo subsidiario, os Candidatos a estes prémios e a Teva, renunciando a sua
propria jurisdicdo, se aplicavel, submetem-se expressamente a jurisdicio do
Tribunal da Comarca de Oeiras para resolver quaisquer litigios que possam surgir
na interpretacdo e cumprimento dos termos e condicdes previstos no presente
regulamento.
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TENHA EM CONSIDERAGAO QUE O PRAZO PARA APRESENTACAO DAS
CANDIDATURAS TERMINA AS 23H59 DO DIA 7 DE OUTUBRO DE 2024

NOTA DE CONFORMIDADE

Ao submeterem a sua candidatura todos os participantes confirmam ter lido e
compreendido a politica de privacidade da Teva em cumprimento do Regulamento
Geral Sobre Protecdo de Dados (RGPD), contemplada no formuldrio de inscricdo, que
podera ser consultado aqui: https://www.teva.pt/privacy-policy/

O fornecimento dos dados pessoais é necessario e obrigatério para efeitos de
processamento de toda a dindmica de submissdo e avaliacdo dos Projetos e apuramento
dos vencedores. Os participantes ao apresentarem a sua candidatura reconhecem e
aceitam que a recolha dos seus dados pessoais de contacto é necessaria para a
operacionalizagcdo da entrega dos prémios e expressamente declaram terem obtido a
prévia autoriza¢do dada por escrito, relativamente aos dados pessoais que constem do
seu projeto de candidatura, declarando, para os devidos efeitos que, na medida do
aplicavel, obteviveram do titular de tais dados pessoais o seu livre e expresso
consentimento para que os mesmos possam ser transmitidos a Teva e, por esta
utilizados nos termos, condi¢des e finalidades que se encontram estabelecidos no
presente regulamento, e que a recolha, transmissao, tratamento e conservagao dos
dados pessoais é feita em estrito e rigoroso cumprimentos da legislacdo de protecdo de
dados aplicdvel, em particular, do RGPD. Os dados pessoais dos representantes e
membros das candidaturas vencedoras e os Projetos poderdo ser divulgados pela Teva
no desenvolvimento das suas atividades institucionais e/ou através das suas paginas de
internet para efeitos institucionais.
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Anexo 1
Modelos de Contratos
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ACORDO DE COLABORAGCAO

Entre:

TEVA PHARMA — PRODUTOS FARMACEUTICOS, LDA., sociedade comercial por
guotas com sede no Lagoas Park, Edificio 5-A, Piso 2, 2790-245 Porto Salvo, concelho de
Oeiras, Pessoa Colectiva n® 507045491, registada na Conservatoria de Registo Comercial de
Cascais sob 0 mesmo nimero, com o capital social de € 5.000,00, neste acto representada por

Marta Gonzélez Casal e por Vitor José Carronha Real, doravante designada por “TEVA”
E,

[---1, Associacdo sem fins lucrativos com sede n[---], com o NIPC [---], neste acto representada
por [---], doravante designada por “ASSOCIACAQ”, por outro lado,

E ajustado e reciprocamente aceite o presente Acordo, nos termos constantes do Considerando

Inicial, clausulas e anexos seguintes que dele fazem parte integrante:

Considerando que:

1. A TEVA se dedica a investigacdo e comercializacdo de medicamentos de diversas areas
terapéuticas.

2. A TEVA é um laboratorio farmacéutico que esta interessado em promover a investigacdo
e a educacdo na &rea da salde, assim como em colaborar em projectos de solidariedade.

3. A ASSOCIACAO é uma Associagio de Solidariedade Social sem fins lucrativos, que tem
por objecto [---]

4. A referida Associacdo esta inscrita com o numero de identificacdo de seguranga social
(NISS) —[--]

5. A TEVA e a Associacdo pretendem, com o presente Protocolo, iniciar uma cooperacdo
para o desenvolvimento de diversas actividades de acordo com os fins da Associagdo e em
beneficio da colectividade.

6. ATEVAeaAssociagdo reconhecem e respeitam, pelo presente, a independéncia comercial
e a finalidade associativa respectivas, bem como toda regulamentacéo aplicavel no ambito
do presente Protocolo, nomeadamente o Codigo de Conduta APOGEN.

7. Com a presente Colaboracéo, a TEVA néo procura influenciar os doentes relativamente
aos seus produtos, nem a Associacdo emitira quaisquer recomendagOes influenciadas

acerca de produtos farmacéuticos, de modo a favorecer os interesses comerciais da TEVA;

Teva Pharma - Produtos Farmacéuticos, Lda.
Lagoas Park, Edificio 5-A, Piso 2, 2740-245 Porto Salvo, Portugal | www.teva.pt
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Ambas as partes reconhecem como fundamental, no &mbito das suas relacdes e execucdo
do presente Protocolo, o principio da transparéncia, nomeadamente na divulgacdo da
presente Colaboracdo através da correcta identificacdo de todos os suportes, meios e

materiais utilizados.

E Acordado:

Clausula Primeira
O objecto do presente Contrato consiste em regular os termos e condi¢des pelos quais a
TEVA contribuira para que a ASSOCIACAO possa levar a cabo as actividades que, em
conformidade com os seus fins sociais, se descrevem no presente contrato (adiante
designado como “Actividades”).
As actividades da ASSOCIACAO para que a TEVA contribuira financeiramente s&o as
seguintes:

a. Projecto [---], que se junta como Anexo 1 ao presente Contrato e que dele faz
parte integrante. O Projecto e respectiva contribuicdo sdo resultado da
candidatura da ASSOCIACAO e selecgio da mesma como projecto vencedor
da quarta edicdo em Portugal dos prémios “Humanizar a Satide”, organizados
pela TEVA, e regidos pelo Regulamento respectivo.

A Associacao deverd colaborar directamente com Departamento Médico, nos termos
definidos no presente Protocolo e em tudo o que se mostre necessario para a prossecucao

dos respectivos fins.

Clausula Segunda
A TEVA financiaré as Actividades nos termos e condi¢Ges do presente Contrato com o
montante de cinco mil euros (5.000,00 €), acrescidos de IVA a taxa legal em vigor, se
aplicavel.
O referido montante sera concedido 60 dias apés a assinatura do presente Contrato, nos dias
de pagamento estabelecidos pela TEVA mediante transferéncia bancaria para o IBAN (---
), em nome da ASSOCIAQAO, em Portugal.
Sem prejuizo do estabelecido no paréagrafo anterior e uma vez realizada a contribuicdo, a
ASSOCIACAO compromete-se a facultar 8 TEVA um certificado comprovativo dessa
contribuicdo, no prazo de 15 dias a contar da realizagdo do pagamento estabelecido na
presente clausula.
A TEVA faz esta contribuigdo com caracter irrevogavel e indeterminado, salvo

incumprimento por parte da ASSOCIACAO do disposto no presente Contrato.
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A ASSOCIACAO compromete-se perante a TEVA a destinar as ajudas recebidas por parte
da citada entidade exclusivamente ao desenvolvimento do Projecto, e a comprovar
documentalmente a solicitacdo da TEVA, a aplicacdo das ajudas recebidas para estes fins
e de Contrato com estes conceitos. A ASSOCIACAO compromete-se a difundir a
participacdo da TEVA no Projecto. No pressuposto de vir a ASSOCIACAO a destinar as
referidas ajudas para fins diferentes dos estabelecidos no presente Acordo (incluindo, entre
outros, a utilizacdo em beneficio pessoal e/ou dos seus empregados), ficard a
ASSOCIACAO obrigada a devolver a8 TEVA as ajudas recebidas.

Clausula Terceira

As Actividades desenvolver-se-30 sob a exclusiva responsabilidade da ASSOCIACAO
que se compromete a preservar o caracter beneficente e solidario das mesmas. A
ASSOCIACAO também se compromete a preservar a condicio altruista da participacio
da TEVA nas Actividades e a respeitar a todo 0 momento a lei vigente, evitando qualquer
tipo de actuagdo que possa comprometer ou prejudicar os interesses ou 0 bom nome da
TEVA.

Em particular, a ASSOCIACAO garante & TEVA que durante a vigéncia do presente
Acordo tera conhecimento das normas aplicaveis em matéria de anticorrupgéo e prevencéo
de subornos, especialmente o disposto no Anexo 2.

Para que a TEVA possa fazer junto da ASSOCIACAO um correcto seguimento da
aplicagdo dos recursos por ela destinados as Actividades e verificar o bom andamento dessa
aplicagdo, deverd a ASSOCIAC;AO, a pedido da TEVA, informar esta sobre o estado de
desenvolvimento das Actividades, reservando-se a TEVA o direito de verificar a exactiddo

das informagdes.

Clausula Quarta

Qualquer aviso, consentimento, autorizacdo ou aprovagdo que tenha de ocorrer em
conformidade com o presente Acordo, devera efectuar-se: a) enviando-se por escrito e
correio registado dirigido a Parte notificada, por telex ou por telefax; ou b) entregando-se
pessoalmente por escrito a Parte notificada, na direc¢do da dita Parte indicada no presente
Acordo ou em qualquer outra direccdo que posteriormente possa dar a dita Parte, por
escrito, a outra para envio das notificacfes. A data deste envio ou entrega constituird
respectivamente a data do aviso, consentimento, autoriza¢cdo ou comunica¢do mencionadas.
O presente Acordo ndo pretende ser um incentivo para, através da ASSOCIACAO,
influenciar na recomendacdo, prescrigdo, compra ou fornecimento de nenhum produto da
TEVA.
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3. A TEVA podera suspender ou resolver o presente Contrato e quaisquer pagamentos
devidos nos respectivos termos, caso, de boa fé, tenha fundados motivos para acreditar que
a Associacdo ou o seu Pessoal (tal como definido pelo presente Contrato) violaram ou
actuaram em sentido contrario ao previsto no Anexo 2 ou nas Leis e Principios
Anticorrupcao Aplicaveis.

4. A Associacdo aceita e desde ja se compromete a indemnizar a TEVA por quaisquer custos
e despesas, incluindo multas e penalidades, incorridas pela TEVA em resultado da violacdo
pelo Associacdo do Anexo 2 ou das Leis e Principios Anticorrupgdo Aplicaveis.

Clausula Quinta

O incumprimento do presente Protocolo por uma das partes da a outra o direito de, a seu critério,

exigir o cumprimento, suspender o Protocolo ou rescindi-lo, por carta registada com aviso de

recepcdo, e, em qualquer caso, reclamar a indemnizacdo dos danos sofridos, sem prejuizo do
disposto no numero seguinte.
Clausula Sexta

1. As Partes obrigam-se a tratar e a manter a confidencialidade e a guardar sigilo, relativamente
a toda e qualquer informacdo que tenham tido ou venham a ter conhecimento, em relacéo a
qualquer uma das actividades da outra, ou que de qualquer modo se encontre relacionada
com o presente Protocolo.

2. As Partes obrigam-se reciprocamente a utilizar a informagao privilegiada que lhes for
facultada pela outra parte, Unica e exclusivamente para efeitos e no ambito do presente
Protocolo, abstendo-se de qualquer uso fora daquele contexto e independentemente dos fins,
guer em beneficio préprio, quer de terceiros.

3. As Partes sdo ainda responsaveis pela confidencialidade e utilizagdo de informagéo
privilegiada por parte dos respectivos colaboradores a que, a qualquer titulo, venham a
recorrer.

4. As Partes comprometem-se também a cumprir e fazer cumprir a legislacéo sobre a proteccéo
de dados pessoais.

5. E expressamente entendido que as obrigacdes de sigilo ao abrigo do presente contrato,
perduram para além da vigéncia do mesmo.

6. A Associagéo aceita que a TEVA revele a existéncia e os termos do presente Contrato, a
qualquer altura e por qualquer razdo, a qualquer pessoa ou entidade que a TEVA considere
ter um interesse legitimo em saber tais informacdes, incluindo, sem limitacdo, 0 Governo de

Portugal e 0 Governo Federal dos Estados Unidos da América.
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1. Ambas as partes obrigam-se a utilizar as marcas, logotipos e demais material fornecido pela

Clausula Sétima

outra parte no dmbito do presente contrato, de acordo com as indicacGes que lhe sejam
fornecidas e a cessar de imediato a sua utilizacdo sempre que tal Ihe seja solicitado e, ainda,
em caso de cessacdo do presente contrato, por qualquer forma.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, os materiais fornecidos pela Associacdo a
TEVA, poderdo ser objecto de alteragbes de acordo com 0s respectivos procedimentos
internos e/ou normais legais aplicaveis, mediante prévia notificagao.

3. A Associacdo compromete-se a ndo denegrir a TEVA e/ou qualquer outra sociedade do
Grupo econdémico em que esta se insere, as suas marcas registadas, os seus produtos, a sua
solidez financeira, o seu profissionalismo e a sua reputacdo e, na medida em que tal for
possivel e a impedir os seus colaboradores e associados de o fazer. Estas obrigacdes
permanecerdo em vigor apos o termos deste acordo qualquer que seja a sua causa.

4. Para além do previsto no presente Acordo, a Associacdo nao podera utilizar as marcas que
constituem o respectivo objecto sem o prévio consentimento da outra parte ou do respectivo

titular, a conceder por escrito, caso a caso.

Clausula Oitava
(Notificacdo de Farmacovigilancia)
A Associacdo deve cumprir totalmente e prontamente todos os requisitos regulamentares de
notificacdo de informagdo de seguranca relativos aos medicamentos da TEVA. A Associa¢do
notificara a TEVA da seguinte forma: todas as informacfes de seguranca recebidas pela
Associacdo durante o periodo de vigéncia do presente Acordo (incluindo: Eventos Adversos
(EASs), relatorios relacionados a gravidez (exposi¢cdo materna ou paterna) e amamentacdo, com
ou sem EAs, onde o feto ou crianga, respectivamente, podem ter sido expostos, sobredosagem,
abuso e uso indevido, erro médico, falta de eficacia, uso inconsistente com as informacdes de
prescricdo aprovadas, transmissao de um agente infeccioso através de um medicamento, EAs
relacionados a interagcfes medicamentosas, exposicdo ocupacional , EAs relacionados a um
produto falsificado, beneficio inesperado do medicamento, EAs relacionados a reclamacéao de
gualidade do medicamento e qualquer outra informacéo de seguranga conforme razoavelmente
solicitado pela TEVA (coletivamente "Informagdes de seguranga™)) devem ser notificados pela
Associacdo a Farmacovigilancia da Teva até um (1) dia Gtil a partir do momento que tomarem
conhecimento da das informac6es de seguranca, enviando as informag6es recolhidas para a caixa
de correio electronico: farmacovigilancia@tevaeu.com. A TEVA confirmara a recepcdo da
informacdo relativa aos casos individuais recebidos, por e-mail até 2 (dois) dias Uteis apos a

recepcdo. Se nenhuma confirmacdo for recebida, a Associacdo deverd retransmitir o caso a
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TEVA e contactar a TEVA até ter certeza de que o relatorio do caso de seguranca foi recebido.

O folheto formativo no Anexo 3 é parte integrante deste Acordo.
Clausula Nona

1. Sem prejuizo do disposto na clausula quarta, a TEVA divulgara, nos termos do Cddigo de
Conduta da APOGEN, os apoios concedidos a Associagdo, no seu sitio da internet
(http://www.teva.pt).

2. O disposto no nimero anterior ndo prejudica a divulgacao desses mesmos apoios, por parte
da Associacéo.

Clausula Décima

Todas a comunicag¢@es no &mbito do presente Protocolo serdo efectuadas por escrito, da seguinte
forma:

a) Da Associacdo paraa TEVA:

()

Correio Electronico

b) Da TEVA para a Associagdo

()

Correio Electrénico

Clausula Décima Primeira

1. O presente Protocolo foi elaborado com base nos principios do Codigo de Conduta da
APOGEN pelo que, em tudo o que o presente Protocolo for omisso, aplicar-se-a o disposto
naquele Cédigo que a Associacao declara conhecer e aceitar, tendo recebido um exemplar
do mesmo.

2. A TEVA obriga-se a manter a Associagdo informada de qualquer alteracéo ou actualizacéo
do Cddigo de Conduta, obrigando-se este a respeitar e cumprir o disposto nas alteragdes que
Ihe sejam comunicadas.

3. Caso a Associacao e/ou qualquer dos seus colaboradores e/ou associados violar as regras de
conduta da TEVA, aplicaveis nos termos do nimero anterior, entdo, em complemento com
quaisquer outros direitos que a TEVA possa ter ao abrigo deste Protocolo, a TEVA pode
exigir da Associacdo exoneracao, responsabilidades e indemnizagéo por todas e quaisquer
reclamacdes justificadas de quaisquer terceiros, para além do direito a resolver o presente
Protocolo.

4. Qualquer alteracdo ou aditamento ao presente contrato apenas serdo validas se constarem de

documento escrito assinado por ambas as partes.
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5. Nenhuma das partes poderd ceder, no todo ou em parte, a sua posi¢do contratual sem o
prévio consentimento por escrito da outra e todos 0s servicos no ambito do presente
Protocolo serdo prestados pela Associacdo e seu Pessoal, salvo de outro modo acordado,
por escrito, entre as Partes. Qualquer cessdo efectuada pela Associacdo sem 0 prévio
consentimento escrito da TEVA seré nula e ineficaz.

6. Qualquer litigio emergente da aplicacdo ou execuc¢do do presente contrato sera dirimido pelo

Tribunal da Comarca de Lisboa, com expressa rendncia a qualquer outro.

E como prova da conformidade do que acima ficou declarado, assinam em duplicado e para
efeito Unico o presente Acordo, no local e data indicados.

Oeiras, (data)

PELA TEVA PELA ASSOCIACAO,

Marta Gonzalez Casal [---]

General Manager

Vitor José Carronha Real
CFO
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Anexo 2

Cumprimento das Leis

1. Leis e Principios Anticorrupc¢ao

A Organizacdo para a Cooperacdo e Desenvolvimento Econémico ("OCDE") adoptou uma
Convencéo para o0 Combate a Corrupc¢do de Funcionarios Publicos Estrangeiros em Transaccdes
Comerciais Internacionais, que entrou em vigor em 15 de fevereiro de 1999 (a "Convencdo"). A
Convencao exige que os Estados contratantes adoptem leis relativas ao combate ao suborno de
funcionérios publicos estrangeiros em transacc@es internacionais. Essas leis foram aprovadas
em lIsrael e, separadamente, nos Estados Unidos da América, como a Foreign Corrupt Practices
Act ("FCPA") e, no Reino Unido, através da UK Bribery Act 2010. Estas e outras leis
anticorrupgdo aqui referidas sdo coletivamente designadas por "Leis Anticorrupgdo” e,
juntamente com a Convengao, séo referidas como "Leis e Principios Anticorrupcdo Aplicaveis".
As Leis e Principios Anticorrupcdo Aplicaveis proibem os pagamentos, ofertas, promessas ou
autorizacBes de pagamento, transferéncia de algo valioso ou quaisquer beneficios, feitos ou
dados com intencdo de corromper, directa ou indirectamente, qualquer Funcionario
Governamental, ou a qualquer outra pessoa, com o conhecimento que todo ou parte do respectivo
pagamento, objecto valioso, ou beneficio serdo oferecidos, dados, prometidos ou transmitidos a
um Funcionario Governamental. Parte das Leis e Principios Anticorrupgdo Aplicaveis proibem
0 suborno comercial — i.e., 0 pagamento ou transferéncia de algo de valor, qualquer beneficio,
ou qualquer vantagem imprépria dada ou transmitida, directa ou indirectamente, a uma pessoa
singular com a intencéo de obter ou reter negdcio ou vantagem de negdcio, ou da mesma forma,

influenciar o comportamento do destinatario.

2. Conhecimento e Cumprimento

A Associagdo declara compreender e aceitar que a sociedade Teva Pharmaceutical Industries
Ltd., e/ou as suas subsididrias, incluindo sem limitacdo, a TEVA PHARMA - Produtos
Farmacéuticos, Lda. (conjuntamente designadas por “Grupo Teva” ou a “Sociedade”) estdo
sujeitas as Leis e Principios Anticorrupcao Aplicaveis.

A Associacao aceita e compromete-se a assegurar que todo o seu Pessoal tomou conhecimento
do conteldo e propo6sito das Leis e Principios Anticorrupcdo Aplicaveis e, também, a adoptar
todas as medidas apropriadas a certeza que o seu Pessoal cumprira com a letra e com o espirito
das Leis e Principios Anticorrupcdo Aplicaveis e que ndo encetara quaisquer accoes que levem
qualquer das Partes a violagdo ou contravencédo das Leis e Principios Anticorrupgdo Aplicaveis.
A Associacdo aplicara e manterd politicas, procedimentos e controlos internos idoneos a
assegurar 0 cumprimento das Leis e Principios Anticorrupcdo Aplicaveis, no ambito da

execucdo do presente Contrato. Tais politicas, procedimentos e controlos internos incluirdo
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processos através dos quais os empregados obterdo a aprovacdo das despesas incorridas em
nome de ou em resultado de pagamentos a Funcionarios Governamentais, profissionais de salde,
ou clientes no ambito ou em conexdo com a execuc¢do do presente Contrato (e.g., despesas com
ofertas, viagens, entretenimento, alojamento, conferéncias, reunifes, eventos, consultoria e
pesquisas).

A seu exclusivo critério, a Grupo TEVA pode exigir que a Associacdo recebam formacéo
relacionada com as normas de conduta ética da Grupo TEVA. Se a Grupo TEVA exigir tal
formacdo, esta deve ser concluida num periodo de tempo razoével a ser determinado pel Grupo
TEVA.

3. Condicéo de Empregado, Relacdes Familiares

A Associagdo assegura que ninguém do seu Pessoal € um Funcionéario Governamental. A
Associacdo assegura que revelou ao Grupo Teva quaisquer Ligacfes Familiares Proximas
existentes entre os membros do seu Pessoal e quaisquer Funcionarios Governamentais e aceita
notificar o Grupo Teva de quaisquer LigacGes Familiares Proximas que se estabelecam durante

otermoe EXE‘CUQéO do presente Contrato.

4. Proibicé@o de comportamentos contrarios as Leis e Principios Anticorrupgédo Aplicaveis
A Associacao assegura que ndo violou, nem foi condenado por uma entidade governamental ou
tribunal, por violagdo do FCPA ou qualquer Lei Anticorrupgdo aplicavel em qualquer pais e/ou
jurisdicdo. A Associacdo assegura e declara que nada de valor foi e serd recebido ou utilizado
por si, nos termos do presente Contrato, para qualquer prop6sito que viole ou contrarie as Leis
e Principios Anticorrupgdo Aplicaveis, nem que tomara quaisquer providéncias contrarias e em

violagdo das Leis e Principios Anticorrupg¢do Aplicaveis.

5. Meios de Pagamento

As Partes acordam que todos os pagamentos a Associa¢ado no ambito do presente Contrato, serdo
realizados apds recepcao da respectiva factura pelo Grupo Teva, que discrimine os produtos e/ou
servigos prestados durante o respectivo periodo. Todos 0s pagamentos realizados no ambito do
presente Contrato serdo feitos por transferéncia bancaria em beneficio de ou para a conta
bancaria da Associacdo no pais onde os bens e servicos sdo entregues e/ou prestados, ou no pais

de residéncia, centro de negécios, ou direccao efectiva da Associacéo.

6. Proibicao de Pagamentos llicitos
A Associagdo assegura e declara que, a ndo ser que de outro modo previsto nas Leis e Principios
Anticorrupcao Aplicaveis, ndo pagou, prometeu pagar, autorizou um pagamento, deu, permitiu

ou autorizou uma oferta e que ndo efectuara qualquer pagamento, ndo prometera pagar ou
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autorizar um pagamento, dara, prometera dar, ou autorizara a oferta de algo valioso ou qualquer
beneficio a qualquer Funcionario Governamental com o propdsito de (i) influenciar qualquer
acto ou decisdo do Funcionario Governamental na sua qualidade oficial; (ii) induzir o
Funcionario Governamental a pratica ou omissdo de qualquer acto em violacdo dos seus deveres
legais; (iii) assegurar uma vantagem impropria; ou (iv) induzir qualquer Funcionario
Governamental ao uso da sua influéncia para afectar ou influenciar qualquer acto ou decisao do

Governo, relativamente a quaisquer actividades relacionadas com presente Contrato.

7. Livros e Registos

A Associacgdo nao fara ou permitira quaisquer contas off-the-book, transacg¢des inadequadamente
identificadas, registo de despesas ndo existentes, insercdo de responsabilidades mal identificadas
no seu objecto, ou o uso de documentos falsos em conexdo com o presente Contrato. A
Associagao manterd e preservara livros, contas e registos que, com um nivel razoavel de detalhe,
reflictam de forma justa e rigorosa as suas transaccdes e disposicdes de fundos pagos nos termos
do presente Contrato.

8. Auditorias

Sem prejuizo de quaisquer outros direitos do Grupo Teva em auditar os livros e registos da
Associago, nos termos do presente Contrato ou de outro negocio entre as Partes, pela duragéo
do presente Contrato e pelo periodo de cinco anos posteriores, 0 Grupo Teva podera auditar
todos os livros, registos, facturas e documentacéo relevante da Associagdo em conexao com o
presente Contrato, com o propdsito e fim de verificar e atestar o cumprimento da presente
Clausula e os requisitos presentes nas Leis e Principios Anticorrupgdo Aplicaveis. A Associagdo
garante a sua total cooperacdo em qualquer auditoria ou investigagdo conduzida pelo Grupo
Teva em relacdo ao cumprimento do presente Contrato ou das Leis e Principios Anticorrupcao

Aplicaveis.

9. Conduta de um terceiro contratado pela Associacao

A Associagéo concorda que qualquer terceiro (incluindo, mas néo se limitando a subcontratados
e intermediarios) contratado, direta ou indiretamente (por exemplo, a Associacdo contrata um
subcontratado que contrata outro), pela Associacdo para prestar servigos ou de outra forma
executar os termos deste Contrato, deve concordar e aderir ao cumprimento das mesmas praticas

comerciais éticas que a Associacao concorda neste documento.

10. Obrigacéo de Actualizacdo/ Reporte de Alteracgoes
A Associagdo aceita que todas as declaragdes e compromissos presentes na presente Clausula

permanecerdo verdadeiros e precisos pelo periodo de duracdo do Contrato. A Associacdo devera
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informar imediatamente o Grupo Teva quando tomar conhecimento de qualquer violacdo
potencial da presente Clausula ou das Leis e Principios Anticorrupcao Aplicaveis ou qualquer
outra alteracdo que comprometa a veracidade e rigor das declarac6es e compromissos efectuados
nos termos da presente Clausula. O incumprimento do dever de notificagdo expresso na presente
Clausula constitui incumprimento material do presente Contrato, dando a TEVA o direito de

resolver o presente Contrato nos termos da Clausula Segunda

11. Certificacdo Anual

O Grupo Teva, discricionariamente, podera requerer que a Associacao efectue uma certificacéo
anual ou que fornega qualquer outro tipo de garantias quanto ao cumprimento da presente
Clausula.

12. Definicdes

Para efeitos do presente Contrato, os seguintes termos terdo os significados abaixo

indicados:

(1) “Pessoal” significa os funcionarios, administradores, proprietarios, empregados ou
comissarios, agentes da Associacao e/ou suas subsidiarias, ou qualquer outra pessoa
gue actue em seu nome ou por conta dos seus interesses no ambito do presente
Contrato;

(i) “Funcionario Governamental” significa o seguinte: (i) Funcionario (eleito, nomeado
ou de carreira) ou empregado de um governo federal, nacional, estatal, provincial,
local ou municipal ou qualquer departamento, agéncia ou subdivisdo daqueles; (ii)
Oficial ou empregado de uma sociedade, empresa ou organizagcdo detidas ou
controladas pelo Estado (e.g., Profissional de Salde de um Hospital ou Clinica
detidos ou controlados pelo Estado); (iii) Oficial ou empregado de uma organizagédo
internacional (e.g., Nagdes Unidas, Banco Mundial, Unido Europeia, OMC,
NATO); (iv) Individuo que actue ou represente um governo ou qualquer uma das
organizacgdes acima referidas, mesmo nos casos em que ndo seja empregado dessas
organizagdes; (v) Individuo que é considerado funcionario governamental de acordo
com a lei aplicavel do local; (vi) Candidato a cargo politico; e (vii) Membro de um
partido politico.

(iii) “Ligagdes Familiares Proximas” significa parentesco, filiagdo ¢ afinidade seja por
sangue ou casamento;

(iv) “Parte” ou “Partes” significa a Associacéo e a TEVA.
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ANEXO 3

Folheto Formativo

teva

GLOBAL PATIENT SAFETY & PHARMACOVIGILANCE -
Formacao para prestadores de servigo

Seguranca do Doente - Porque nos preocupamos

Todos os parceiros da Teva podem melhorar o perfil de seguranga dos medicamentos e produtos de
salde da Teva, através da notificacdo de eventos adversos (EA) e outra informagdo de seguranga a

farmacovigildncia da Teva.

Quando tiver conhecimento de um Evento Adverso relacionado com um medicamento da Teva
por favor contacte a FV local assim que possivel e no prazo de 1 dia dtil

A recolha de informagio sobre Eventos Adversos permite que a Farmacovigilancia da Teva
monitorize ativamente a sequranga dos medicamentos da Teva e implemente atempadamente as
medidas de minimizagSo de risco — tornando-os mais seguros para todos.

0 que sdo Eventos Adversos
(EA s)?

Um Evento Adverso pode ser qualquer efelto nocivo
g/ ou Indesejado (Inclulndo um resultado laboratorial
anormal), um sintoma, ou uma doenca tempardria
associzda a utilizacdo de um medicamento, podendo
estar, ou ndo estar relacionada com a utilizacdo de
um medlcamento.

Exemplos: dor de cabeca, reagfies alérglcas, nduseas,
obstipagdo, dor abdominal, Insdnias, tonturas.

Porque € importante para a
Teva recolher EAs?

A recolha e revisdo de Eventos Adversos e a andlise de
Qualsquer sinals de seguranca, ajudam a Teva a tormar

a utilizac3o dos seus medicamentos mals segura para
todos.

Além disso, a Teva @ obrigada por lels e requlamentos
a notificar os Eventos Adversos dos seus
medicamentos.

@ O que mais precisa para notificar?

As autoridades competentes exigem que, além de
Efs, outras Informagbes de seguranca que possam
influenciar a sequranga dos doentes devam ser
recolhidas pela Teva, mesmo que ndo tenham sido
notificados Eventos Adversos. Estas situactes
especials Incluem:
»  Quando uma grdvida ou mulher a amamentar
tomouw um medicaments
Quando um embrido ou um feto thver sido exposto
3o sémen de um doente a tomar um medicamento
Sobredosagem, mau uso ou abuso de um
medicamento
Erro de medicac3o assoclado a um medicamento
da Teva
Beneficlo Inessperado do medicamento
Falta de eficacia terapéutica assoclada a um
medicamento da Teva
Transmissdo de um agente Infeccloso (ex. via uma
seringa contaminada)
Exposicao ocupacional (exposicdo ndo iIntencional
a um medicamento durante a atividade
profissional) n2o se refere a exposic2o a um dos
Ingredientes durante o processo de fabrico).
Utilizagdo off-label (3 utiizacdo de um
medicamento fora das condigdes aprovadas, por
ex_: uma Indicacdo ndo aprovada, posologla
Incorreta)
Interaccao com um medicamento da Teva
Evento adverso assoclado a2 um medicamento da
Teva falsificado ou suspelto de ser falsificado
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O

Qual é a informacdo mais
importante a fornecer a Unidade
de Farmacovigilancia (FV) da
Teva?

Quais s3o os prazos para
notificar um EA ou qualquer
outra situacdo a F\V?

5do 4 os elementos de Informagaa:

L

Datalhas do notificador - por ex: nome, ndmero
de telefone, pais, endereqo electronico,
qualificacdo (por ex: médico, profissional que n3o
& da drea de sadde).

Detalhes do doente — por ex: Iniclals, referéncla
registo médico, data de nascimento, ldade ou
classe etdria, género, perfodo de gestacdo e
historial médico, efc

Evento — evento adverso efou outra informagao
de seguranca.

. Medicamante - Informac3o sobre o

medicamento efou produto da Teva utllizado
(por ex: marca ou substancla activa, duragdo do
tratamento, lote (no caso de medicamento
[broldgico Informagdo obrigatdia)

Os dados pessoals serdo recolhidos @ processados
pela Teva de acordo com a Lal de privacidade de
dados local e regional e de acordo com a polltica
de privacidade de dados da Teva.

1 Dia Otil

Toda a informagdo de seguranga dewve ser notificada a FW
local no prazo de um dia Gtil

Ao notificar um evento adverso, ou outra informacdo
de seguranga e mesmo que ndo tenha os 4 elementos
minimos de informacgdo, por favor confirme que a sua
farmacovigildncia local recebeu esta informagdo.
O que eu fago se alguém me
notificar um Evento Adverso ou
outra situagdo que influencie a
seguranca de um medicamento?

Agradeca a pessoa que notificou.

Peca a pessoa a Informagdo descrita na secg2o
acima.

Informe a pessoa que algusm da Unidade de
Farmacovigilancia da Teva poderd contacta-lofa
para obter Informacao adicional e paga o
consentimento para contactar a pessoa em causa.

(Garanta a pessoa que toda a Informag2o recolhida
serd mantida confldenclal

Verifigue se a pessoa que notificou deu o seu
consentimento para ser contactada.

Como pode notificar EAs ou qualquer outra situagdo de seguranga a FV?

Encontrara o e-mall de contacto da Unidade de Farmacovigilanclia da Teva

(farmacovigilanciaatevaey com) ac colocar o Unk abalxo no sew web browser:

&K

mailboxes.pdf
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ACORDO DE COLABORACAO

Entre:

TEVA PHARMA — PRODUTOS FARMACEUTICOS, LDA., sociedade comercial por
quotas com sede no Lagoas Park, Edificio 5-A, Piso 2, 2790-245 Porto Salvo, concelho de Oeiras,
Pessoa Colectiva n°® 507045491, registada na Conservatdria de Registo Comercial de Cascais sob
0 mesmo namero, com o capital social de € 5.000,00, neste acto representada por Marta Gonzalez

Casal e por Vitor José Carronha Real, doravante designada por “TEVA”
E,

[---], Fundacdo sem fins lucrativos com sede [---], com o NIPC [---], neste acto representada por
[---], doravante designada por “FUNDACAQ”, por outro lado,

E ajustado e reciprocamente aceite o presente Acordo, nos termos constantes do Considerando

Inicial, clausulas e anexos seguintes que dele fazem parte integrante:

Considerando que:

1. A TEVA se dedica a investigacdo e comercializacdo de medicamentos de diversas areas
terapéuticas.

2. A TEVA é um laboratério farmacéutico que esta interessado em promover a investigacéo e
a educacdo na area da saude, assim como em colaborar em projectos de solidariedade.

3.  AFUNDACAO ¢é uma Pessoa Colectiva de Utilidade Publica, sem fins lucrativos, que tem
por objecto [---]

4. A referida FUNDACAO esté inscrita com o nimero de identificacdo de seguranca social
(NISS) -]

5. A TEVA e a FUNDACAO pretendem, com o presente Protocolo, iniciar uma cooperagio
para o desenvolvimento de diversas actividades de acordo com os fins da FUNDACAO e
em beneficio da colectividade.

6. A TEVA e a FUNDACAO reconhecem e respeitam, pelo presente, a independéncia
comercial e a finalidade respectivas, bem como toda regulamentacéo aplicavel no @mbito do
presente Protocolo, nomeadamente o Cédigo de Conduta APOGEN.

7. Com a presente Colaboracdo, a TEVA ndo procura influenciar os doentes relativamente aos
seus produtos, nem a FUNDACAO emitira quaisquer recomendacdes influenciadas acerca

de produtos farmacéuticos, de modo a favorecer os interesses comerciais da TEVA;
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Ambas as partes reconhecem como fundamental, no &mbito das suas relacdes e execuc¢ao do
presente Protocolo, o principio da transparéncia, nomeadamente na divulgacdo da presente
Colaboracdo através da correcta identificacdo de todos os suportes, meios e materiais

utilizados.

E Acordado:

Clausula Primeira
O objecto do presente Contrato consiste em regular os termos e condi¢des pelos quais a
TEVA contribuira para que a FUNDACAO possa levar a cabo as actividades que, em
conformidade com os seus fins sociais, se descrevem no presente contrato (adiante designado
como “Actividades”).
As actividades da FUNDACAO para que a TEVA contribuira financeiramente sio as
seguintes:

a. Projecto [---], que se junta como Anexo 1 ao presente Contrato e que dele faz
parte integrante. O Projecto e respectiva contribuicdo sdo resultado da
candidatura da FUNDACAO e seleccdo da mesma como projecto vencedor da
terceira quarta edicdo em Portugal dos prémios “Humanizar a Saude”,
organizados pela TEVA, e regidos pelo Regulamento respectivo.

A FUNDACAO devera colaborar directamente com Departamento Médico, nos termos
definidos no presente Protocolo e em tudo o que se mostre necessario para a prossecucao dos

respectivos fins.

Clausula Segunda
A TEVA financiard as Actividades nos termos e condi¢cBes do presente Contrato com o
montante de cinco mil euros (5.000,00 €), acrescidos de IVA a taxa legal em vigor, se
aplicavel.
O referido montante sera concedido 60 dias ap0s a assinatura do presente Contrato, nos dias
de pagamento estabelecidos pela TEVA mediante transferéncia bancéria para o IBAN (---),
em nome da FUNDA(;AO, em Portugal.
Sem prejuizo do estabelecido no paragrafo anterior e uma vez realizada a contribuigéo, a
FUNDACAO compromete-se a facultar & TEVA um certificado comprovativo dessa
contribuicdo, no prazo de 15 dias a contar da realizacdo do pagamento estabelecido na
presente clausula.
A TEVA faz esta contribuicdo com caracter irrevogavel e indeterminado, salvo

incumprimento por parte da FUNDACAO do disposto no presente Contrato.
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A FUNDACAO compromete-se perante a TEVA a destinar as ajudas recebidas por parte da
citada entidade exclusivamente ao desenvolvimento do Projecto, e a comprovar
documentalmente a solicitacdo da TEVA, a aplicacdo das ajudas recebidas para estes fins e
de Contrato com estes conceitos. A FUNDACAO compromete-se a difundir a participacio
da TEVA no Projecto. No pressuposto de vir a FUNDACAO a destinar as referidas ajudas
para fins diferentes dos estabelecidos no presente Acordo (incluindo, entre outros, a
utilizagio em beneficio pessoal e/ou dos seus empregados), ficara a FUNDACAO obrigada
a devolver a TEVA as ajudas recebidas.

Clausula Terceira

As Actividades desenvolver-se-30 sob a exclusiva responsabilidade da FUNDACAO que se
compromete a preservar o caracter beneficente e solidario das mesmas. A FUNDACAO
também se compromete a preservar a condicdo altruista da participagdo da TEVA nas
Actividades e a respeitar a todo 0 momento a lei vigente, evitando qualquer tipo de actuacdo
gue possa comprometer ou prejudicar os interesses ou 0 bom nome da TEVA.

Em particular, a FUNDACAO garante 8 TEVA que durante a vigéncia do presente Acordo
terd conhecimento das normas aplicAveis em matéria de anticorrupcdo e prevencdo de
subornos, especialmente o disposto no Anexo 2.

Para que a TEVA possa fazer junto da FUNDACAO um correcto seguimento da aplicagio
dos recursos por ela destinados as Actividades e verificar o bom andamento dessa aplicagao,
deverd a FUNDAC;AO, apedido da TEVA, informar esta sobre o estado de desenvolvimento

das Actividades, reservando-se a TEVA o direito de verificar a exactiddo das informagdes.

Clausula Quarta

Qualquer aviso, consentimento, autorizacdo ou aprovacdo que tenha de ocorrer em
conformidade com o presente Acordo, devera efectuar-se: a) enviando-se por escrito e
correio registado dirigido a Parte notificada, por telex ou por telefax; ou b) entregando-se
pessoalmente por escrito a Parte notificada, na direc¢do da dita Parte indicada no presente
Acordo ou em qualquer outra direccdo que posteriormente possa dar a dita Parte, por escrito,
a outra para envio das notificaces. A data deste envio ou entrega constituira respectivamente
a data do aviso, consentimento, autorizagcdo ou comunicacdo mencionadas.

O presente Acordo no pretende ser um incentivo para, através da FUNDACAO, influenciar
na recomendacdo, prescricdo, compra ou fornecimento de nenhum produto da TEVA.

A TEVA poderé suspender ou resolver o presente Contrato e quaisquer pagamentos devidos
nos respectivos termos, caso, de boa fé, tenha fundados motivos para acreditar que a

FUNDAGCAO ou 0 seu Pessoal (tal como definido pelo presente Contrato) violaram ou

Teva Pharma - Produtos Farmacéuticos, Lda.
Lagoas Park, Edificio 5-A, Piso 2, 2740-245 Porto Salvo, Portugal | www.teva.pt



teva

actuaram em sentido contrario ao previsto no Anexo 2 ou nas Leis e Principios Anticorrupcéo
Aplicéveis.

4. AFUNDAGCAO aceita e desde ja se compromete a indemnizar a TEVA por quaisquer custos
e despesas, incluindo multas e penalidades, incorridas pela TEVA em resultado da violagdo

pelo FUNDAGCAO do Anexo 2 ou das Leis e Principios Anticorrupcdo Aplicaveis.

Clausula Quinta

O incumprimento do presente Protocolo por uma das partes dé a outra o direito de, a seu critério,

exigir o cumprimento, suspender o Protocolo ou rescindi-lo, por carta registada com aviso de

recepcdo, e, em qualquer caso, reclamar a indemnizacdo dos danos sofridos, sem prejuizo do
disposto no numero seguinte.
Clausula Sexta

1. As Partes obrigam-se a tratar e a manter a confidencialidade e a guardar sigilo, relativamente
a toda e qualquer informacdo que tenham tido ou venham a ter conhecimento, em relagéo a
qualquer uma das actividades da outra, ou que de qualquer modo se encontre relacionada com
0 presente Protocolo.

2. As Partes obrigam-se reciprocamente a utilizar a informagdo privilegiada que lhes for
facultada pela outra parte, Unica e exclusivamente para efeitos e no &mbito do presente
Protocolo, abstendo-se de qualquer uso fora daquele contexto e independentemente dos fins,
guer em beneficio préprio, quer de terceiros.

3. As Partes sdo ainda responsaveis pela confidencialidade e utilizacdo de informacao
privilegiada por parte dos respectivos colaboradores a que, a qualquer titulo, venham a
recorrer.

4. As Partes comprometem-se também a cumprir e fazer cumprir a legislacéo sobre a protec¢do
de dados pessoais.

5. E expressamente entendido que as obrigaces de sigilo ao abrigo do presente contrato,
perduram para além da vigéncia do mesmo.

6. A FUNDACAO aceita que a TEVA revele a existéncia e os termos do presente Contrato, a
qualquer altura e por qualquer razdo, a qualquer pessoa ou entidade que a TEVA considere
ter um interesse legitimo em saber tais informacdes, incluindo, sem limitacdo, o0 Governo de

Portugal e 0 Governo Federal dos Estados Unidos da América.

Clausula Sétima
1. Ambas as partes obrigam-se a utilizar as marcas, log6tipos e demais material fornecido pela
outra parte no &mbito do presente contrato, de acordo com as indica¢fes que lhe sejam
fornecidas e a cessar de imediato a sua utilizagdo sempre que tal Ihe seja solicitado e, ainda,

em caso de cessagdo do presente contrato, por qualquer forma.
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2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, os materiais fornecidos pela FUNDACAO a
TEVA, poderdo ser objecto de alteracbes de acordo com 0s respectivos procedimentos
internos e/ou normais legais aplicaveis, mediante prévia notificacéo.

3. A FUNDACAO compromete-se a néo denegrir a TEVA e/ou qualquer outra sociedade do
Grupo econémico em que esta se insere, as suas marcas registadas, os seus produtos, a sua
solidez financeira, o seu profissionalismo e a sua reputacdo e, na medida em que tal for
possivel e a impedir os seus colaboradores e associados de o fazer. Estas obrigacGes
permanecerdo em vigor apos o termos deste acordo qualquer que seja a sua causa.

4. Para além do previsto no presente Acordo, a FUNDACAO n&o podera utilizar as marcas que
constituem o respectivo objecto sem o prévio consentimento da outra parte ou do respectivo

titular, a conceder por escrito, caso a caso.

Clausula Oitava
(Notificacdo de Farmacovigilancia)
A FUNDACAO deve cumprir totalmente e prontamente todos os requisitos regulamentares de
notificacdo de informacao de seguranca relativos aos medicamentos da TEVA. A FUNDACAO
notificara a TEVA da seguinte forma: todas as informagdes de seguranga recebidas pela
FUNDAGCAO durante o periodo de vigéncia do presente Acordo (incluindo: Eventos Adversos
(EAs), relatorios relacionados a gravidez (exposi¢do materna ou paterna) e amamentagéo, com ou
sem EAs, onde o feto ou criancga, respectivamente, podem ter sido expostos, sobredosagem, abuso
e uso indevido, erro médico, falta de eficacia, uso inconsistente com as informagdes de prescrigdo
aprovadas, transmissdo de um agente infeccioso através de um medicamento, EAs relacionados a
interacBes medicamentosas, exposi¢ao ocupacional , EAs relacionados a um produto falsificado,
beneficio inesperado do medicamento, EAs relacionados & reclamacdo de qualidade do
medicamento e qualquer outra informag&o de seguranca conforme razoavelmente solicitado pela
TEVA (coletivamente "Informacdes de seguranca')) devem ser notificados pela FUNDACAO a
Farmacovigilancia da Teva até um (1) dia Util a partir do momento que tomarem conhecimento
da das informacg6es de seguranga, enviando as informacGes recolhidas para a caixa de correio
electrénico: farmacovigilancia@tevaeu.com. A TEVA confirmara a recepcdo da informacao
relativa aos casos individuais recebidos, por e-mail até 2 (dois) dias Uteis apds a recepcdo. Se
nenhuma confirmagio for recebida, a FUNDACAO devera retransmitir o caso a TEVA e
contactar a TEVA até ter certeza de que o relatério do caso de seguranca foi recebido. O folheto

formativo no Anexo 3 é parte integrante deste Acordo.

Clausula Nona
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1. Sem prejuizo do disposto na clausula quarta, a TEVA divulgard, nos termos do Codigo de
Conduta da APOGEN, os apoios concedidos &8 FUNDAGCAO, no seu sitio da internet
(http://www.teva.pt).

2. O disposto no nimero anterior ndo prejudica a divulgacdo desses mesmaos apoios, por parte
da FUNDACAO.

Clausula Décima

Todas a comunicacfes no &mbito do presente Protocolo serdo efectuadas por escrito, da seguinte
forma:

a) DaFUNDACAO paraa TEVA:

()

Correio Electronico

b) Da TEVA paraa FUNDACAO

B

Correio Electrénico

Clausula Décima Primeira

1. O presente Protocolo foi elaborado com base nos principios do Cédigo de Conduta da
APOGEN pelo que, em tudo o que o presente Protocolo for omisso, aplicar-se-a o disposto
naquele Codigo que a FUNDACAO declara conhecer e aceitar, tendo recebido um exemplar
do mesmo.

2. A TEVA obriga-se a manter a FUNDACAOQ informada de qualquer alteracéo ou actualizagio
do Cddigo de Conduta, obrigando-se este a respeitar e cumprir o disposto nas alteragGes que
Ihe sejam comunicadas.

3. Caso a FUNDACAO e/ou qualquer dos seus colaboradores e/ou associados violar as regras
de conduta da TEVA, aplicéveis nos termos do numero anterior, entdo, em complemento com
quaisquer outros direitos que a TEVA possa ter ao abrigo deste Protocolo, a TEVA pode
exigir da FUNDACAO exoneracio, responsabilidades e indemnizac&o por todas e quaisquer
reclamacdes justificadas de quaisquer terceiros, para além do direito a resolver o presente
Protocolo.

4. Qualquer alteracdo ou aditamento ao presente contrato apenas serdo validas se constarem de
documento escrito assinado por ambas as partes.

5. Nenhuma das partes podera ceder, no todo ou em parte, a sua posi¢do contratual sem o prévio
consentimento por escrito da outra e todos os servigos no &mbito do presente Protocolo serdo

prestados pela FUNDAGCAO e seu Pessoal, salvo de outro modo acordado, por escrito, entre
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as Partes. Qualquer cessdo efectuada pela FUNDACAO sem o prévio consentimento escrito
da TEVA seré nula e ineficaz.
6. Qualquer litigio emergente da aplicacdo ou execucao do presente contrato sera dirimido pelo

Tribunal da Comarca de Lisboa, com expressa renincia a qualquer outro.

E como prova da conformidade do que acima ficou declarado, assinam em duplicado e para efeito

Unico o presente Acordo, no local e data indicados.
Oeiras, (data)

PELA TEVA PELA FUNDAGAO,

Marta Gonzalez Casal [---]

General Manager

Vitor José Carronha Real
CFO
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Anexo 2

Cumprimento das Leis

1. Leis e Principios Anticorrupg¢ao

A Organizacdo para a Cooperacdo e Desenvolvimento Econémico ("OCDE") adoptou uma
Convencdo para 0 Combate a Corrupcao de Funciondrios Publicos Estrangeiros em Transac¢oes
Comerciais Internacionais, que entrou em vigor em 15 de fevereiro de 1999 (a "Convencéo"). A
Convencéo exige que os Estados contratantes adoptem leis relativas ao combate ao suborno de
funcionérios publicos estrangeiros em transacgdes internacionais. Essas leis foram aprovadas em
Israel e, separadamente, nos Estados Unidos da América, como a Foreign Corrupt Practices Act
("FCPA™) e, no Reino Unido, através da UK Bribery Act 2010. Estas e outras leis anticorrupgdo
aqui referidas séo coletivamente designadas por "Leis Anticorrupgdo™ e, juntamente com a
Convencao, sdo referidas como "Leis e Principios Anticorrupcdo Aplicaveis".

As Leis e Principios Anticorrupgdo Aplicaveis proibem os pagamentos, ofertas, promessas ou
autorizacdes de pagamento, transferéncia de algo valioso ou quaisquer beneficios, feitos ou dados
com intencdo de corromper, directa ou indirectamente, qualquer Funcionario Governamental, ou
a qualquer outra pessoa, com o conhecimento que todo ou parte do respectivo pagamento, objecto
valioso, ou beneficio serdo oferecidos, dados, prometidos ou transmitidos a um Funcionario
Governamental. Parte das Leis e Principios Anticorrupcdo Aplicaveis proibem o suborno
comercial — i.e., 0 pagamento ou transferéncia de algo de valor, qualquer beneficio, ou qualquer
vantagem impropria dada ou transmitida, directa ou indirectamente, a uma pessoa singular com a
intencdo de obter ou reter negocio ou vantagem de negdcio, ou da mesma forma, influenciar o

comportamento do destinatario.

2. Conhecimento e Cumprimento

A FUNDAGCAO declara compreender e aceitar que a sociedade Teva Pharmaceutical Industries
Ltd., e/ou as suas subsidiarias, incluindo sem limitacdo, a TEVA PHARMA - Produtos
Farmacéuticos, Lda. (conjuntamente designadas por “Grupo Teva” ou a “Sociedade”) estdo
sujeitas as Leis e Principios Anticorrupgdo Aplicaveis.

A FUNDACAO aceita e compromete-se a assegurar que todo o seu Pessoal tomou conhecimento
do contetdo e propdsito das Leis e Principios Anticorrupcdo Aplicaveis e, também, a adoptar
todas as medidas apropriadas a certeza que o0 seu Pessoal cumprira com a letra e com o espirito
das Leis e Principios Anticorrupcdo Aplicaveis e que ndo encetard quaisquer accoes que levem
qualquer das Partes a violagdo ou contravencdo das Leis e Principios Anticorrupgdo Aplicaveis.
A FUNDACAO aplicara e mantera politicas, procedimentos e controlos internos idoneos a

assegurar o cumprimento das Leis e Principios Anticorrupcao Aplicaveis, no ambito da execucdo
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do presente Contrato. Tais politicas, procedimentos e controlos internos incluirdo processos
através dos quais 0s empregados obterdo a aprovacao das despesas incorridas em nome de ou em
resultado de pagamentos a Funcionarios Governamentais, profissionais de salde, ou clientes no
ambito ou em conexao com a execucdo do presente Contrato (e.g., despesas com ofertas, viagens,
entretenimento, alojamento, conferéncias, reunides, eventos, consultoria e pesquisas).

A seu exclusivo critério, a Grupo TEVA pode exigir que a FUNDAGCAO recebam formagéo
relacionada com as normas de conduta ética da Grupo TEVA. Se a Grupo TEVA exigir tal
formac&o, esta deve ser concluida num periodo de tempo razoavel a ser determinado pel Grupo
TEVA.

3. Condicéo de Empregado, Relagdes Familiares

A FUNDACAO assegura que ninguém do seu Pessoal é um Funcionario Governamental. A
FUNDAGCAO assegura que revelou ao Grupo Teva quaisquer LigacBes Familiares Proximas
existentes entre os membros do seu Pessoal e quaisquer Funcionarios Governamentais e aceita
notificar o Grupo Teva de quaisquer LigacGes Familiares Proximas que se estabelecam durante o

termo e execugéo do presente Contrato.

4. Proibicdo de comportamentos contrarios as Leis e Principios Anticorrupcéo Aplicaveis

A FUNDAGCAO assegura que nio violou, nem foi condenado por uma entidade governamental
ou tribunal, por violagdo do FCPA ou qualquer Lei Anticorrupgdo aplicavel em qualquer pais
elou jurisdicdo. A FUNDACAO assegura e declara que nada de valor foi e sera recebido ou
utilizado por si, nos termos do presente Contrato, para qualquer propésito que viole ou contrarie
as Leis e Principios Anticorrupgdo Aplicaveis, nem que tomaré quaisquer providéncias contrarias

e em violagdo das Leis e Principios Anticorrupgdo Aplicéveis.

5. Meios de Pagamento

As Partes acordam que todos os pagamentos 8 FUNDACAO no ambito do presente Contrato,
serdo realizados apds recepcdo da respectiva factura pelo Grupo Teva, que discrimine os produtos
e/ou servigos prestados durante o respectivo periodo. Todos os pagamentos realizados no ambito
do presente Contrato serdo feitos por transferéncia bancaria em beneficio de ou para a conta
bancéria da FUNDACAO no pais onde 0s bens e servicos s&o entregues e/ou prestados, ou no

pais de residéncia, centro de negécios, ou direccdo efectiva da FUNDACAO.

6. Proibicao de Pagamentos llicitos
A FUNDACAO assegura e declara que, a ndo ser que de outro modo previsto nas Leis e
Principios Anticorrupcdo Aplicaveis, ndo pagou, prometeu pagar, autorizou um pagamento, deu,

permitiu ou autorizou uma oferta e que ndo efectuara qualquer pagamento, ndo prometera pagar
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ou autorizar um pagamento, dard, prometera dar, ou autorizara a oferta de algo valioso ou
qualquer beneficio a qualquer Funcionario Governamental com o prop6sito de (i) influenciar
qualquer acto ou decisdo do Funcionario Governamental na sua qualidade oficial; (ii) induzir o
Funcionéario Governamental a pratica ou omissdo de qualquer acto em violagcdo dos seus deveres
legais; (iii) assegurar uma vantagem impropria; ou (iv) induzir qualquer Funcionario
Governamental ao uso da sua influéncia para afectar ou influenciar qualquer acto ou decisdo do

Governo, relativamente a quaisquer actividades relacionadas com presente Contrato.

7. Livros e Registos

A FUNDACAO ndo fara ou permitira quaisquer contas off-the-book, transaccdes
inadequadamente identificadas, registo de despesas ndo existentes, inser¢do de responsabilidades
mal identificadas no seu objecto, ou o uso de documentos falsos em conexdo com o presente
Contrato. A FUNDACAO mantera e preservara livros, contas e registos que, com um nivel
razoavel de detalhe, reflictam de forma justa e rigorosa as suas transac¢des e disposicdes de
fundos pagos nos termos do presente Contrato.

8. Auditorias

Sem prejuizo de quaisquer outros direitos do Grupo Teva em auditar os livros e registos da
FUNDAGCAO, nos termos do presente Contrato ou de outro negécio entre as Partes, pela duragéo
do presente Contrato e pelo periodo de cinco anos posteriores, o Grupo Teva podera auditar todos
os livros, registos, facturas e documentagdo relevante da FUNDAC;AO em conexdo com o
presente Contrato, com o proposito e fim de verificar e atestar o cumprimento da presente
Clausula e os requisitos presentes nas Leis e Principios Anticorrupcdo Aplicaveis. A
FUNDAGCAO garante a sua total cooperagio em qualquer auditoria ou investigacdo conduzida
pelo Grupo Teva em relacdo ao cumprimento do presente Contrato ou das Leis e Principios

Anticorrupcdo Aplicaveis.

9. Conduta de um terceiro contratado pela FUNDACAO

A FUNDACAO concorda que qualquer terceiro (incluindo, mas ndo se limitando a
subcontratados e intermediarios) contratado, direta ou indiretamente (por exemplo, a
FUNDAGCAO contrata um subcontratado que contrata outro), pela FUNDACAQ para prestar
servicos ou de outra forma executar os termos deste Contrato, deve concordar e aderir ao
cumprimento das mesmas préticas comerciais éticas que a FUNDACAO concorda neste

documento.
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10. Obrigacédo de Actualizacdo/ Reporte de Alteracdes

A FUNDACAO aceita que todas as declaracdes e compromissos presentes na presente Clausula
permanecerdo verdadeiros e precisos pelo periodo de duracdo do Contrato. A FUNDACAO
deveré informar imediatamente o Grupo Teva quando tomar conhecimento de qualquer violacao
potencial da presente Clausula ou das Leis e Principios Anticorrupcdo Aplicaveis ou qualquer
outra alteracdo que comprometa a veracidade e rigor das declaracdes e compromissos efectuados
nos termos da presente Clausula. O incumprimento do dever de notificagdo expresso na presente
Clausula constitui incumprimento material do presente Contrato, dando a TEVA o direito de
resolver o presente Contrato nos termos da Clausula Segunda

11. Certificacdo Anual

O Grupo Teva, discricionariamente, podera requerer que a FUNDACAO efectue uma
certificacdo anual ou que forneca qualquer outro tipo de garantias quanto ao cumprimento da
presente Clausula.

12. Definigdes

Para efeitos do presente Contrato, 0s seguintes termos terdo os significados abaixo indicados:

() “Pessoal” significa os funcionarios, administradores, proprietarios, empregados ou
comissérios, agentes da FUNDACAO e/ou suas subsidiarias, ou qualquer outra
pessoa que actue em seu nome ou por conta dos seus interesses no ambito do presente
Contrato;

(i) “Funcionario Governamental” significa o seguinte: (i) Funcionario (eleito, nomeado
ou de carreira) ou empregado de um governo federal, nacional, estatal, provincial,
local ou municipal ou qualquer departamento, agéncia ou subdivisdo daqueles; (ii)
Oficial ou empregado de uma sociedade, empresa ou organizacdo detidas ou
controladas pelo Estado (e.g., Profissional de Saide de um Hospital ou Clinica
detidos ou controlados pelo Estado); (iii) Oficial ou empregado de uma organizacao
internacional (e.g., Nagdes Unidas, Banco Mundial, Unido Europeia, OMC, NATO);
(iv) Individuo que actue ou represente um governo ou qualquer uma das organizacdes
acima referidas, mesmo nos casos em que nao seja empregado dessas organizacdes;

(v) Individuo que é considerado funcionério

governamental de acordo com a lei aplicavel do local; (vi) Candidato a cargo politico;
e (vii) Membro de um partido politico.

(i)  “Ligagdes Familiares Proximas” significa parentesco, filiagdo e afinidade seja por
sangue ou casamento;

(iv)  “Parte” ou “Partes” significa a FUNDACAO e a TEVA.
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Anexo 3

Folheto Formativo

teva

GLOBAL PATIENT SAFETY & PHARMACOVIGILANCE -
Formacao para prestadores de servigo

Seguranca do Doente - Porque nos preocupamos

Todos os parceiros da Teva podem melhorar o perfil de seguranga dos medicamentos e produtos de
salde da Teva, através da notificacdo de eventos adversos (EA) e outra informagio de seguranga a

farmacovigildncia da Teva.

Quando tiver conhecimento de um Evento Adverso relacionado com um medicamento da Teva
por favor contacte a FV local assim que possivel e no prazo de 1 dia dtil

A recolha de informagio sobre Eventos Adversos permite que a Farmacovigildncia da Teva
monitorize ativamente a sequranga dos medicamentos da Teva e implemente atempadamente as
medidas de minimizagSo de risco — tornando-os mais seguros para todos.

0 que sdo Eventos Adversos
(EA s)?

Um Evento Adverso pode ser qualquer efelto nocivo
g/ ou Indesejado (Inclulndo um resultado laboratorial
anormal), um sintoma, ou uma doenca tempardria
associzda a utilizacdo de um medicamento, podendo
estar, ou ndo estar relacionada com a utilizacdo de
um medlcamento.

Exemplos: dor de cabeca, reagfies alérglcas, nduseas,
obstipagdo, dor abdominal, Insdnias, tonturas.

Porque € importante para a
Teva recolher EAs?

A recolha e revisdo de Eventos Adversos e a andlise de
Qualsquer sinals de seguranca, ajudam a Teva a tormar

a utilizac3o dos seus medicamentos mals segura para
todos.

Além disso, a Teva @ obrigada por lels e requlamentos
a notificar os Eventos Adversos dos seus
medicamentos.

@ 0 que mais precisa para notificar?

As autoridades competentes exigem que, além de
Efs, outras Informagbes de seguranca que possam
influenciar a sequranga dos doentes devam ser
recolhidas pela Teva, mesmo que ndo tenham sido
notificados Eventos Adversos. Estas situactes
especials Incluem:
»  Quando uma grivida ou mulher 3 amamentar
tomouw um medicamento
Quando um embrido ou um feto tiver sido exposto
3o sémen de um doente a tomar um medicamento
Sobredosagem, mau uso ou abuso de um
medicamento
Erro de medicac3o assoclado a um medicamento
da Teva
Beneficlo Inessperado do madicameanto
Falta de eficacia terapéutica assoclada a um
medicamento da Teva
Transmissdo de um agente Infeccloso (ex. via uma
seringa contaminada)
Exposicao ocupacional (exposicdo ndo Intencional
a um medicamento durante a atividade
profissional) n2o se refere a exposic2o a um dos
Ingredientes durante o processo de fabrico).
Utilizacdo off-label (3 utiizacdo de um
medicamento fora das condigdes aprovadas, por
ex_: uma Indicacdo ndo aprovada, posologla
Incorreta)
Interaccao com um medicamento da Teva
Evento adverso assoclado a2 um medicamento da
Teva falsificado ou suspelto de ser falsificado
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Qual é a informagdo mais
importante a fornecer a Unidade
de Farmacovigilancia (FV) da
Teva?

Quais sdo os prazos para
notificar um EA ou qualquer
outra situacdo a F\?

540 4 05 elementos de Informag3o:

1.

Pl
H

Datalhas do notificador - por ex: nome, ndmero
de telefone, pals, endereco electronico,
qualificacao (por ex: médico, profissional que n3o
& da drea de sadde).

Detalhes do doente - por ex: Iniclals, referéncla
registo médico, data de nascimento, Idade ou
classe etdrla, género, perfodo de gestacdo e
historial médico, etc

. Evento - evento adverso efou outra Informag3o

de seguranca.

Meadicamento - Informacio sobreo
medicamento efou produto da Teva utllizado
(por ex: marca ou substancla activa, duragdo do
tratamento, lote (no caso de medicamento
bloldgico Informagdo obrigatdia)

Os dados pessoals serdo recolhidos @ processados
pala Teva de acordo com a Lal de privacidade de
dados local e reglonal e de acordo com a politica
de privacidade de dados da Teva.

1 Dia Otil

Toda a informagdo de seguranca deve ser notificada a FY
local no prazo de um dia atil

Ao notificar um evento adverso, ou outra informagdo
de sequranga e mesmo que ndo tenha os 4 elementos
minimos de informagdo, por favor confirme que a sua
farmacovigildncia local recebeu esta informag3o.
O que eu fago se alguém me
notificar um Evento Adverso ou
outra situacao que influencie a
seguranca de um medicamento?

Agradeca a pessoa que notificou.

Peca 2 pessoa a Informagdo descrita na secg2o
acima.

Informe a pessoa que algusém da Unidade de
Farmacovigilancla da Teva poderd contacta-lofa
para obter Informacao adiclonal e paca o
consentimento para contactar a pessoa em causa.

Garanta a pessoa que toda a Informag2o recolhida
sard mantida confldenclal

Verifique se a pessoa que notificou deu o seu
consentimento para ser contactada.

Como pode notificar EAs ou qualquer outra situagdo de seguranga a FV?

&K

Encontrara o e-mall de contacto da Unidade de Farmacovigilancla da Teva

(farmacovigilancladtevesy com) ao colocar o ink abalxo no sew web browser:

mailboxes.
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